
社会保険労務士及び人事労務・産業保健業務担当者の皆様へ 

                                  令和 元年 9 月吉日 

第 1４回メンタル対策公開研究会のご案内兼申込書 

東京都社労士会自主研究グループメンタル対策研究会 

                                  代表幹事 石川 勲  

 

 当研究会では 10 余年にわたり、中小企業に焦点をあてた職場のメンタルヘルス対策について研鑽に努

めてまいりました。本年は、「働き方改革とポジティブメンタルヘルス」をテーマにシンポジウム形式の

公開研究会を開催することといたしました。 

 日本の一人当たりの労働生産性は先進国の中で最も低いといわれております。人口減少が続く中、国力

の低下が懸念され、労働力の強化と生産性の向上を目指した「働き方改革」が提唱されております。企業

内資源が少ない中小企業の働き方改革には、ポジティブメンタルヘルスを軸とした抜本的な意識改善が重

要です。 

 今回は、ワークエンゲイジメント研究の第一人者である慶応義塾大学 島津教授をお迎えして、中小企

業の働き方改革を進める人事労務・産業保健業務担当者に取り組みのヒントを提供し、併せて、それを支

援すべき社会保険労務士のあり方について学ぶ機会をもうけました。 

 多くの皆様のご参加をお待ちしております。 

  

記 

１．日 時  ：令和 元年 10 月 15 日（火）18：30～20：30（受付 18：00～18：30） 

                      

２．テーマ  ： 働き方改革とポジティブ・メンタルヘルス 
１）基調講演 ：18:35～19:45 

講師 島津 明人 先生 慶応義塾大学総合政策学部 教授 

２）パネルディスカッション：19:45～20:25 

  パネリスト 島津 明人 先生 

吉野  聡 先生（精神科産業医、新宿ゲートウェイクリニック医院長） 

小島 健一 先生（弁護士、鳥飼総合法律事務所 パートナー弁護士）    

３．会 場 ：  連合会館 ２F 203 会議室  

            〒101-0062 東京都千代田区神田駿河台 3-2-11 

東京メトロ千代田線「新御茶ノ水駅」 Ｂ３出口（徒歩 0分） 

４．参加費  ：3,000 円 参加費は振込でお願いいたします。振込先は申込書に記載してあります。 

尚、大変恐縮ではございますが振込手数料は各自でご負担ください。 

開催日前日からのキャンセルの場合は返却できませんのでご了承下さい。     

５．申込方法  ：「第 14 回メンタル対策公開研究会申込書」（次頁）に必要事項をご記入の上、メール添

付でお送りください。 

■ 申込先 ：(アドレス) 4864isi@isao-es.com 

■ 期 限 ：10/11（金）までにお願いいたします。 

■ 連 絡 先：社会保険労務士 石川 勲  Tel 03-6754-1849 Fax027-347-2712 

以上 

 



「第 14 回メンタル対策公開研究会申込書」 

申込先：メンタル対策研究会代表幹事 石川勲 (メール) 4864isi@isao-es.com 

注１） 振込元口座名は振込の確認に利用させていただきます。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

＜振込先＞ 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

【講師＆パネリストの紹介】 

＜島津明人（しまず あきひと）先生＞ 

〇慶應義塾大学総合政策学部教授。博士（文学），公認心理師，臨床心理士。 

〇ワーク・エンゲイジメントをキーワードに産業保健と経営の協調に関わる研究と実

践に取り組んでいる。 

〇著書：「ワーク・エンゲイジメント：ポジティブ・メンタルヘルスで活力ある毎日 

を」(労働調査会) 他多数 

 

 

 

＜吉野 聡（よしの さとし）先生＞ 

〇新宿ゲートウェイクリニック院長、吉野聡産業医事務所代表。医学博士。 

〇東京都知事部局や 40 社以上の民間企業で困難事例への実践的対応に従事。 

〇健康経営やワーク・エンゲイジメントの視点から、従来の枠組みを超えた予防的メンタ

ルヘルス対策を提案。 

〇著書：「職場のメンタルヘルスを強化する」（ダイヤモンド社）他多数 

＊（主催者注記：当メンタル対策研究会発足以来、ご支援・ご指導いただいています。） 

 

 

＜小島 健一（こじま けんいち）先生＞ 

〇鳥飼総合法律事務所（東京） パートナー弁護士 

〇人事労務を専門とし、問題社員の処遇から組織・風土の改革、産業保健、障害者雇用ま

で、先手必勝の企業経営に貢献する紛争予防・迅速解決のコンサルティングを提供 

〇メンタルヘルス不調やハラスメントが関わる深刻な案件も、早い段階から依頼者に寄り

添い、解決まで支援 

〇 ｢メンタルヘルス/産業保健法務主任者｣資格講座運営・認定委員など人事労務と産業保

健を架橋する諸活動の他、「働き方改革」「健康経営」「精神／発達障害の就労支援」「治療

と仕事の両立支援」等での著作・講演も多数 

申込者氏名 （フリガナ） （社労士の場合） 

支 部 名 

支部 
 

住 所  

Tel   

メールアドレス     @ 

振込元口座名称 (申込者名と異なる場合に名義のみご記入ください) 

 

紹介者 （当研究会会員の紹介の場合はご記入ください） 

 

金融機関 ゆうちょ銀行 

口座番号 記号:10190 番号:93408281 

口座名義 
メンタル対策研究会 

（メンタルタイサクケンキュウカイ） 

 

 


